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STATUT )
KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA WYCHOWAWCOW

Rozdziat I
Postanowienia ogélne

§1
Stowarzyszenie pod nazwa: Katolickie Stowarzyszenie Wychowawcéw, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata
na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2017 t. poz. 210), art.35 ustawy z dnia
17 maja 1989 1. o stosunku Panistwa do Koéciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2018 r. poz. 380),
innych regulacji dotyczacych organizacji prowadzacych dziatalnoéé pozytku publicznego oraz niniejszego Statutu.

§2

1. Stowarzyszenie jest dobtowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem os6b fizycznych, powolanym
do prowadzenia dzialalnosci o celach niezarobkowych.

2. Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dzialania i struktury organizacyjne oraz uchwala akty
wewrletrzne dotyczace swej dzialalnodei.

3. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawna.

4. Stowarzyszenie zrzesza ludzi, ktdrzy swe zycie indywidualne oraz dzialalno$é publiczna pragna oprzeé na zasadach
i warto$ciach wyrazonych w Statucie, a z racji petnionego zawodu, sytuacji rodzinnej, dzialalnoéci spolecznej
lub religijnej, powotania i zainteresowafi — s4 wychowawcami.

§3
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Stowarzyszenie moze podja¢ dzialalnos¢ poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej, jesli uzasadnia to wiasciwa
realizacja jego celow.

§4

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Lubliniec.

§5

1. Stowarzyszenie jest prywatnym stowarZyszemem wiernych w rozumieniu Kodeksu Prawa Kanomcznego Wszystkie
whadze oraz czlonkowie Stowarzyszenia maja ten fakt na wzgledzie przy stosowaniu postanowien niniejszego Statutu
oraz podejmowaniu dziatarl na rzecz urzeczywistnienia celéw Stowarzyszem&

2. Opieke duchows nad cztonkami Stowarzyszenia moze sprawowaé kapelan lub asystent koscielny Stowarzyszenia
zatwierdzony, na wniosek Zarzadu Giéwnego, przez Konferencje Episkopatu Polski, po uprzedniej zgodzie jego
przefozonego, na 3-letnia kadencje z mozliwoscia pelnienia tej funkeji przez kolejne kadencje. Moze by¢ on
wspomagany przez kapelanéw lub asystentéw koscielnych Oddzialéw, zatwierdzonych na wniosek Zarzadu
Oddziatu, przez biskupéw diecezjalnych a w przypadku asystentéw zakonnych przez wyzszych przelozonych
zakonnych.

§6
Stowarzyszenie, w celu zapewnienia odpowiednich podstaw organizacyjnych i finansowych do prowadzenia dziatalnosci
spolecznej na terenie calego kraju, moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne, w tym — zgodnie z norma wynikajaca,
z art. 17 ust. 1 ustawy Prawo o stowarzyszeniach — wyposazone w osobowo$é prawng Oddzialy.
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1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci o tresci: > :

Katolickie Stowatrzyszenie Wychowawcdw

Zarzad Glowny

ul. Pitsudskiego 8

42-700 Lubliniec

NIP 525-15-75-031
2. Stowarzyszenie moze posiada¢ odznake czlonkowska i wydaje legitymacje cztonkowskie wadlu& wzorow

zatwierdzonych przez Zarzad Gléwny. o
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Rozdzial IT
Cele i srodki dziatania

§8
Wskazane ponizej cele Stowarzyszenia wyznaczaja w sposéb wylaczny zakres jego dziatalnoci statutowej na rzecz ogélu
spoleczenstwa, z uwzglednieniem zwlaszcza potizeb wymienionych w celach Stowarzyszenia oséb i grup spolecznych,
ktore znajdujq sie w szczegdlnej sytuacii zyciowej lub materialne;,
Celem Stowarzyszenia jest:
1) jednoczenie ludzi pragnacych wychowywaé mlode pokolenie w duchu moralnosci chrzeécijafiskiej i mitoéci
Ojezyzny;
2) pogtebianie wirdd cztonkdw Stowarzyszenia znajomosci:
- nauki Kosciola, szczeg6lnie katolickich zasad wychowania i katolickiej nauki spolecznej,
= polskich tradycji patriotyczaych i polskiego dziedzictwa kulturowego,
3) ksztaltowanie u wychowawcéw i mlodziezy postaw zgodnych z powyzszymi wartosciami;
4) upowszechnianie idei rodziny opartej na zasadach katolickich;
5) oddzialywanie na wszelkie $rodowiska i instytucje publiczne tak, by nie dziataly sprzecznie z nauczaniem

Kosciola;
6) wspieranie dzialasi innych oséb i instytucji zmierzajacych do celéw zgodnych z zadaniami Stowarzyszenia,
w szczegolnoéci przez podejmowanie dziatalnoéci wspomagajacej — szkoleniowo, organizacyjnie

1 finansowo - organizacje pozarzadowe i ich rozwdj;

7) podejmowanie dzialaii na rzecz rozwoju o$wiaty i wychowania, w szczegblnoéci przez wspbttworzenie
krajowego systemu oéwiaty;

8) wspieranie rozwoju nauki i edukacji;

9) upowszechnianie wiedzy z zakresu kultury i sztuki, jak tez podejmowanie dziatan na rzecz ochrony débr
kultury i tradycji;

10) propagowanie wiedzy z zakresu ochrony érodowiska, podejmowanie dzialati na rzecz ochrony §rodowiska
oraz krzewienie zachowan proekologicznych;

11) wspieranie dziatani na rzecz rozwoju kultury fizycznej i sporta, w szczegdlnosc wéréd nauczycieli,
wychowawcow, dzieci i miodziezy,

12) inicjowanie akcji krajoznawezych oraz otganizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy;

13) udzielanic pomocy osobom niepelnosprawnym, zwlaszcza ptzez stwarzanie im warunkdw
do kontynuowania edukacji i podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz podejmowanie innych dziatad
zmierzajacych do zapewnienia osobom niepelnosprawnym aktywnego uczestnictwa w zycia spoleczaym;

14) przeciwdzialanie bezrobociu, w tym w szczegdlnodei wérsd mlodziezy, przez upowszechnianie umiejetnosci
ulatwiajacych zainteresowanym dostosowanie sie do potrzeb rynku pracy;

15) podejmowanie dzialadi z zakresu pomocy spolecznej, w tym zwlaszcza zmierzajacych do poprawy sytuacji
rodzin o trudnym polozeniu zyciowym i wyréwnania ich szans w Zyciu spolecznym;

16) propagowanie dzialalnosci charytatywnej oraz podejmowanie dzialafi na rzecz rozwoju wolontariaty,
w szczegolnosci jako srodka wychowania dzieci i mlodziezy w duchu wrazliwosci spolecznej;

17) zwalczanie patologii spolecznych oraz podejmowanie dzialasi na rzecz ochrony praw i wolnoéci czlowieka
oraz swobéd obywatelskich;

18) promowanie postaw otwarto§ci na inne narody oraz dzialanie na rzecz rozwoju wspblpracy
migdzynarodowej;

19) podejmowanie innych dzialati na rzecz rozwoju demokracji oraz wspélnot i spolecznoici lokalnych,
jako niezbednego fundamentu spoleczedstwa obywatelskiego.

§9
Dla osiagniccia swych celéw Stowarzyszenie w szczegblnodci:
1) inspiruje oraz prowadzi wilasne badania i wykonuje ekspertyzy dotyczace spraw mlodziezy, todziny, o$wiaty
iinnych tematéw zwigzanych z wychowaniem i nauczaniem;
2) wskazuje kierunki zmian w polskim systemie ofwiaty i wychowania oraz proponuje nowe rozwiazania;
3) podejmuje prace nad nowymi programami nauczania i wychowania, podrecznikami oraz potmocami
naukowymi, a takZe ocenia istniejace;
4) zakladaiprowadzi szkoly, osrodki ksztalcenia, doksztatcania i doskonalenia nauczycieli, o§rodki ksztatcenia
ustawicznego nauczycieli oraz inne placowki o§wiatowo-wychowawcze i kulturalne, ktdrych nauczanie
i wychowanie zgodne jest z nauks Kosciola Katolickiego. Stowarzyszenie bedzie dazye, aby prowadzone
przez nie szkoly byly uznane za katolickie przez kompetentna wladze koscielns,
5) organizuje obozy i kolonie oraz inne formy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;
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6) organizuje dzialalno$¢ ksztalceniows oraz samoksztalceniows, kulturalng i religijing, w szczegélnosci pezez:
spotkania, dyskusje, kursy, zjazdy, odczyty, fora i sympozja, wyklady, pielgrzymki, rekolekcje i inne podobne
formy;

7) otganizuje imprezy kulturalne, turystyczne i towarzyskie;

8) otacza opieka rodziny zagrozone i dotknigte patologia spoleczna, prowadzi dziatalnosé opiekuiicza,
charytatywns i profilaktyczna;

9)  wystepuje z inicjatywami majacymi na celu przeciwdzialanie sektom;

10) powoluje agendy, kluby zespoly, sekcje i komisje problemowe;

11) prowadzi poradnictwo, w szczegdlnosci w zakresie uprawniet miodziezy, rodzicéw i nauczycieli;

12) prowadzi dziatalnos¢ interwencyjna w sprawach mieszczacy sie w jego celach;

13) prowadzi dzialalno$¢ informacyjno-publicystyczng oraz dziatalnoéé wydawnicza;

14) wypowiada si¢ w sprawach publicznych za posrednictwem $rodkéw masowego przekazu;

15) organizuje zgromadzenia i inne zbiorowe publiczne wystapienia majace stuzy¢ propagowaniu jego celéw i
idei;

16) wspélpracuje z innymi stowarzyszeniami, organizacjami i osobami prawnymi oraz fizycznymi o tych samych
lub podobnych celach i zalozeniach w keaju i za granica, w szczegélnosci z krajowymi i zagranicznymi
organizacjami nauczycielskimi, wychowawczymi i mlodziezowymi;

17) wspéidziala w sprawach oéwiatowych i wychowawczych z réznymi szkolami i $rodowiskami,
w szczegblnosci z duszpasterstwami, oérodkami katechetycznymi, organizacjami samorzadowymi
i spotecznymi, oérodkami doskonalenia nauczycieli, radami pedagogicznymi, komitetami rodzicielskimi,
samorzadami uczniowskimi 1 harcerstwem;

18) stowarzyszenie, dazac do realizacji swych celéw, moze przystepowaé do innych 0séb prawnych, w tym
zwigzkéw, stowarzyszen, jak tez tworzy¢ i wspéitworzyé inne osoby prawne.

§10

1. Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$¢ na pracy spolecznej czlonkéw; dotyczy to takze czlonkéw wihadz
Stowatzyszenia. Stowarzyszenie moze jednak dla prowadzenia swych spraw zatrudniaé pracownikéw.

2. Stowarzyszenie, a takze poszczegblne Oddzialy, po spelnieniu wymogéw przewidzianych w odpowiednich
przepisach prawa, moze-ubiegac si¢ o status organizacji pozytku publicznego.

3. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach shuzacych wiasciwej realizacji swych celéw
statutowych, pod warunkiem, Ze calo$¢ dochodu uzyskiwanego z prowadzenia tego typu dziatalnosci bedzie
przeznaczona na finansowanie dzialad mieszczacych si¢ w celach Stowarzyszenia wymienionych w § 8 Statutu.
Szezegblowe zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez Stowarzyszenie okreslaja postanowienia Rozdziatu
VI niniejszego Statutu.

4. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki otganizacyjne: Oddzialy i Kola. Szczegélowe warunki tworzenia
poszczegdlnych terenowych jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia, ich strukture organizacyjng oraz zasady
dzialania okreslaja postanowienia zawarte w Rozdziale VIII niniejszego Statutu.

Rozdziat I11
Cztonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§11
Stowarzyszenie tworza:
1) czlonkowie zwyczajni;
2) czlonkowie uczestnicy;
3) czlonkowie seniorzy;
4) czlonkowie honorowi;
5) czlonkowie wspierajacy.
§12.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé osoba fizyczna, ktéra uzyskata uprzednio status czlonka uczestnika — zgodnie
z § 13, bierze czynny udzial w pracach Stowarzyszenia i posiada co najmniej p6iroczny staz czlonkowski.

2. Przyjecie w poczet czlonkéw zwyczajnych nastepuje na mocy uchwaly Zarzadu Gléwnego, podjetej na podstawie
wniosku Zarzadu Oddzialu lub Przewodniczacego Kola podlegajacego bezposrednio Zarzadowi Gléwnemu,
przestanego wraz z pisemny deklaracjs ze strony zainteresowanego cztonka uczestnika,

3. Zarzad Gloéwny moze réwniez przyja¢ cztonka uczestnika w poczet czlonkéw zwyczajnych na podstawie pisemnej
delkdaracji zainteresowanego — o ile uzyska ona uprzednio pisemna rekomendacje ze strony dwoch cvl.jtg_jf{ﬁ&fva‘z\madu

a
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4.

Zarzad Gléwny moze skrécié staz czlonkowski przewidziany w ust. 1 w przypadku czlonka uczestnika, ktéry zostal
wybrany Prezesem Zarzadu Oddziatu Stowarzyszenia.

§13
Czlonkiem uczestnikiem moze zostaé osoba fizyczna posiadajaca pelna zdolnos¢ do czynnodci prawnych,
zamieszkujqca w kraju lub za granica, ktéra akceptuje cele Stowarzyszenia i zobowiazuje si¢ do przestrzegania
postanowien jego Statutu.
Cztonkdw uczestnikdéw zamieszkalych na terenie ob]@tym dzialalnosécia Oddziatu Stowarzyszenia przyjmuje Zarzad
Oddzialu moca uchwaly, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata, wraz z rekomendacja ze strony dwoch
cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia
Zarzady Oddziatow przy]mu]q takze w poczet czlonkéw uczestnikéw osoby zamieszkale na obszarze objgtym
dziatalnoscia podlegtych im K61, na podstawie wniosku Przewodniczacego Kotla oraz pisemnej deklaracji kandydata.
Czlonkéw uczestnikdédw zamieszkalych na obszarze objetym dzialalnoscia Kot podlegajacych bezposrednio
Zarzadowi Gléwnemu, przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad Gléwny, na podstawie wniosku Przewodniczacego
Kota otaz pisemnej deklaracji kandydata.
Zarzad Gléwny moze takze przyjaé w poczet cztonkdw uczestnikéw kandydata zamieszkalego poza zasicgiem
dziatania Oddziaha lub Kola, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata, o ile uzyska on uprzednio pisemna
rekomendacje ze strony dwéch czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia lub miejscowego duszpasterza. W takim
wypadku w podjetej uchwale o przyjeciu cztonka uczestnika Zarzad Gléwny wskazuje zainteresowanemu Oddzial
lub Koto, w straukturach ktérego bedzie on realizowal swoje uprawnienia cztonkowskie.

§ 14
Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

1) wybierad i by¢ wybieranymi do wszystkich wladz Stowarzyszenia;

2) udzielaé rekomendacji kandydatom na czlonkdéw uczestnikow;

3) zglaszaé wnioski i propozycje do wtadz Stowarzyszenia;

4) uczestniczy¢ we wszystkich pracach Stowarzyszenia;

5) posiadaé legitymacje czlonkowska i odznake Stowarzyszenia;

6) Korzysta z pomocy oraz §wiadczen i urzadzef Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w regulaminach.
Czlonkom uczestnikom przysluguja prawa wskazane w ust. 1 pkt. 3-6, jak tez bierne 1 czynne prawo wyborcze
w wyborach do wiadz Oddzialéw Stowarzyszenia, w strukturach ktérych dzialaja, oraz prawo wyboru delegatéw
na Zgromadzenie Delegatow.

Czlonkowie zwyczajni oraz czlonkowie uczestnicy maja obowiazek:

1) braé czynny udzial w urzeczywistnianiu celéw Stowarzyszenia;

2) przestrzegaé postanowiert Statutu oraz innych aktéw wewnetrznych Stowarzyszenia, jak tez uchwal

podjetych na podstawie Statutu przez jego wiadze;

3) regularnie wptacaé skladki czlonkowskie;

4) utrzymywaé staly kontakt z wladzami odpowiednich Oddziatéw Stowarzyszenia, w szczegdlnosci przez

udostepnianie im swych biezacych danych teleadresowych;

5) dbaé o dobte imi¢ Stowarzyszenia i swoja etyczna postawa przyczynial si¢ do wzrostu jego znaczenia

1 prestizu.

§15
Cztonkom zwyczajnym zasluzonym dla powstania i rozwoju Stowarzyszenia, ktorzy z powodu podesziego wieku lub
innych zdarzen losowych zaprzestali aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci Stowarzyszenia 1 nie uregulowali skladek
cztonkowskich przez okres ponad roku, na mocy uchwaly Zarzqdu Gléwnego, podjetej z wiasnej inicjatywy badz na
wniosek Zarzadu Oddzialu, w ktérym dziatali, moze zosta¢ przyznana godnosé czlonka seniora.
Wobec cztonka, ktéremu Zarzad Gléwny przyznal godnosé cztonka seniora, postanowien zawartych w § 18 ust. 4
i 5 nie stosuje si¢.
Cztonkowie seniorzy zachowuja uprawnienia przewidziane w § 14 ust. 1 pkt. 3-6, jednoczesnie czynia starania na
rzecz wsparcia dzialalnoéci Stowarzyszenia w sferze duchowej, w szczegblnosci modlitwa, dopelniajac przy tym
wylacznie obowiazku wskazanego w § 14 ust. 3 pkt. 5.
Uchwale Zarzadu Gléwnego o nadaniu godno$ci czlonka seniora dorgcza sig zainteresowanemu na piSmie,
ze wskazaniem: przyczyn jej podjecia, zmiany zakresu uprawniefi i obowigzkéw czlonkowskich oraz pouczeniem
co do dalszych krokéw, jakie moze podjaé zainteresowany.
Zainteresowany cztonek w terminie 30 dni od daty doreczenia mu powiadormema o podjeciu uchwaly o nadaniu
godnosci czlonka seniora moze:
1) wnies¢ za postednictwem Zarzadu Gléwnego odwolanie do Giéwnej Komisji Rewxzy)ne) 7
si¢ z tym rozstrzygnieciem;

ashi’ mlg. gadza
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2) zlozyé wobec Zarzadu Gléwnego pisemne oéwiadczenie o wystapieniu ze Stowarzyszenia — jesli nie jest
zainteresowany zachowaniem jakiejkolwiek wiczi ze Stowarzyszeniem.
Niepodjecie przez zainteresowanego czynnodci przewidzianych w ustepie 5. jest réwnoznaczne z przyjeciem
godnosci cztonka seniora.

§16
Czlonkami henorowymi Stowarzyszenia moga zostaé osoby fizyczne o uznanej wiedzy i dotobku zawodowym ortaz
o niepodwazalnym autorytecie spolecznym, jezeli wyraza wole poswiecenia swego czasu dla wsparcia dzialan
Stowarzyszenia, jak tez osoby szczegélnie zastuzone dla rozwoju Stowarzyszenia i realizacji jego celéw.
Decyzje o nadaniu czlonkostwa honorowego Stowatzyszenia podejmuje Zgromadzenie Delegatéw na wniosek
Zarzadu Glownego.
Czlonkom honorowym przystuguja prawa przewidziane w § 14 ust 1 pkt. 3-6, a ponadto moga oni braé¢ udzial
w Walnym Zebraniu Czlonkéw z glosem doradczym oraz przystuguje im czynne ptawo wyborcze do whadz
Stowarzyszenia.
Czlonkowie honorowi sa zwolnieni z obowiazku oplacania skiadek. Do czlonkéw honorowych § 14 ust. 3 pkt. 1, 4
15 stosuje si¢ odpowiednio.
Wiadze Stowarzyszenia biorq pod uwage opinie i sugestie zglaszane przez czlonkéw honorowych. W razie zgloszenia
przez czlonka honotowego uzasadnionych zastrzezeni co do okreslonego aspektu dzialalnosci Stowarzyszenia,
whasciwe wiadze Stowarzyszenia udzielaja cztonkowi honorowemu pisemaych wyjasnien,

§17
Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba prawna lub fizyczna zainteresowana wsparciem dzialalnodci
Stowarzyszenia, kt6ra zadeklarowala wole udzielenia Stowarzyszeniu lub jednemu z jego Oddzialéw znaczacej
pomocy finansowej, organizacyjnej lub rzeczowej.
Przyjecie w poczet czlonkéw wspierajacych Stowarzyszenia nastgpuje w drodze uchwaly Zarzadu Gléwnego
lub Zarzadu Oddziatu bezwzgledng wigkszoécia gloséw.
Przed podjgciem uchwaly wskazanej w ust. 2, czlonkowie wsplerajacy zawieraja z Zatzadem Gléwnym
lub Zarzadem zainteresowanego Oddzialu Stowarzyszenia pisemne porozumienie ustalajace zasady wspolpracy
i formy wspierania dzialalnosci Stowarzyszenia.
Jesli czlonkiem wspierajacym jest osoba prawna, to dziala ona w Stowatzyszeniu przez upowaznionego
przedstawiciela.
Czlonkowi wspierajacemu przystuguja uprawnienia przewidziane w § 14 ust. 1 pkt 3-4. Czionek wspierajacy
ma ponadto prawo uczestniczenia z glosem doradczym w obradach Zarzadu Gléwnego lub Zarzadu Oddzialu,
z ktorym wspéldziata, w wypadku, gdy dotyczq one zasad wspolpracy z nim.

§18
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) wygasniecia czlonkostwa;
2) skreslenia z listy czlonkéw;
3) wykluczenia z grona czlonkéw Stowarzyszenia.
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa w wypadku:
1) S$mierci czlonka;
2) zlozenia pisemnego o$wiadczenia o wystapieniu ze Stowarzyszenia;
3) ogloszenia w stosunku do czlonka wspiesajacego upadlosci lub utraty osobowosci prawnej przez czlonka
wspierajacego bedacego osobg prawng.
W wypadkach przewidzianych w ustepie 2. o wygasnieciu czlonkostwa orzeka Zatzad Gléwny Stowarzyszenia,
z wyjatkiem jednak:
1) czlonkéw uczestnikéw, ktérzy zostali przyjeci na mocy uchwal Zarzadéw Oddzialéw, gdyz wéwezas
$q one uprawnione takze do stwierdzenia wygaéniecia cztonkostwa;
2) czlonkéw urzedujacych whadz naczelnych Stowarzyszenia, w przypadku ktérych do wydania takiego
orzeczenia uprawniony jest organ, w ktérym dany tzlonek zasiadal.
Czlonek podlega skresleniu 2 listy czlonkéw Stowarzyszenia w wypadku:
1) nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg skladek czlonkowskich za okres co najmniej jednego roku
i nieuregulowania ich mimo upomnienia przez Zarzad Glowny lub Zarzad Oddziatu;
2) nieusprawiedliwionego uchylania sic od uczestnictwa w. dziatalnoéci Stowarzyszenia przez okres
co najmniej dwéch lat;
3) niewywiazywania sie przez czlonka wspierajacego z zobowiazaft dotyczacych wsparcia_dzialalnoéci
Stowarzyszenia; A HETARN
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4) prowadzenia przez czlonka prywatnej dzialalnosci konkurencyjnej w stosunku do dzialai podejmowanych
przez Stowarzyszenie lub jego Oddziat;
5) podejmowanie dziatafi sprzecznych z celami Stowatzyszenia lub wprost wymierzonymi w dobre imig
Stowarzyszenia i jego cztonkow;
W wypadkach przewidzianych w ustepie 4. o skresleniu z listy czlonkéw orzeka Zarzad Gloéwny Stowarzyszenia,
z wyjatkiem jednak:
1) czlonkow uczestnikéw, ktdrzy zostali przyjeci na mocy uchwal Zarzadéw Oddzialdw, gdyz wowczas
sq one uprawnione takze do skre§lenia danej osoby z listy czlonkéw uczestnikéw;
2) czlonkéw urzedujacych wladz naczelnych Stowarzyszenia, w przypadku ktérych do wydania takiego
orzeczenia uptawnione jest wylacznie Zgromadzenie Delegatéw;
Wykluczenie z grona czlonkéw uzasadniaé moga:
1) razace naruszenie postanowiefl Statutu Stowarzyszenia lub innego aktu okreslajacego zasady dzialania
Stowarzyszenia;
2) dopuszczenie si¢ czynu zagrazajacego dobremu imieniu i renomie Stowarzyszenia, jak tez podjecia dziatar
na jego szkodg;
3) prawomocnego skazania za przestgpstwo popelnione z winy umyslnej;
4) utrata praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadowego.
O wykluczeniu cztonka orzeka Zarzad Gléwny lub w przypadku cztonka uczestnika Zarzad Oddziaty, z wyjatkiem
urzedujacych czlonkdéw Zarzadu Gléwnego, Gléwnej Komisji Rewizyjnej, do ktérych wykluczenia wylacznie
uprawnione jest Zgromadzenie Delegat6w.
Decyzje o wygasnieciu czlonkostwa, skresleniu z listy cztonkéw oraz o wykluczeniu z grona czlonkéw
Stowarzyszenia zapadaja w formie uchwal. Do podejmowanych uchwat, o ktorych mowa w ust. 51 7, konieczna jest
bezwzgledna wigkszosé gltoséw.
Czlonkostwo czlonka honorowego ustaje w przypadkach okreslonych w ust. 2 pkt. 11 2, ust. 6 pkt. 2-4. Wszelkie
rozstrzygniecia w tym zakresie podejmuje, na wniosek Zarzadu Gléwnego, Zgromadzenie Delegatow.

§19
Od uchwaly Zarzadu Oddzialu o nieprzyjeciu w poczet cztonkéw uczestnikéw lub czlonkéw wspierajacych oraz
uchwaly o skresleniu z ich grona zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Czlonkéw Oddziaty, o ile nie podjat jej Zatrzad Gléwny, gdyz woéwczas stosuje sig ust. 2.
Od uchwaty Zarzadu Gléwnego o nieprzyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych lub czlonkéw wsplera]:{cych oraz
uchwaly o skresleniu lub wykluczeniu z listy czlonkéw Stowarzyszenia przysluguje czionkowl prawo wniesienia
odwotania do Zgromadzenia Delegatow.
Uchwaly wymienione w ust. 1-3 wymagaja pisemnego uzasadnienia i s3 doreczane zainteresowanemu na piSmie.
Zainteresowany wnosi odwolanie za posrednictwem organu, ktéry wydal kwestionowans uchwate, w terminie
14 dni od daty jej dorgczenia.
Otgan, ktéry podjal jedna z uchwal wskazanych w ust. 4, moze ja uchyli¢, jesli uzna, Zze odwolanie zasluguje
na uwzglednienie.
Whiesienie odwolania powoduje wstrzymanie wykonania uchwat o skresleniu lub wykluczeniu czlonka, z tym,
ze do momentu rozpoznania odwolania przez najblizsze Zgromadzenie Delegatéw prawa czlonkowskie
zainteresowanego ulegaja zawieszeniu.

§20
Zarzad Gléwny prowadzi zbiorczg liste cztonkéw Stowarzyszenia, oznaczajac przy tym ich: imiona i nazwiska, daty
urodzenia, numery PESEL, rodzaj czlonkostwa, aktualne dane teleadresowe oraz nazwe Oddzialu Stowarzyszenia,
w jakiego strukturach dzialaja.
Listy czlonkéw uczestnikéw oraz listy pozostalych czlonkdéw dzialajacych w ramach struktur danego Oddziatu
prowadza Zarzady poszczegdlnych Oddzialéw Stowarzyszenia. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.
Zarzgdy Oddzialéw przesylaja raz na rok do Zarzadu Gléwnego zbiorcza informacje o nowo przyjetych czlonkach
uczestnikach oraz pelna liste czlonkéw dzialajacych w ramach ich struktur, ze wskazaniem danych okreslonych
w ust. 1.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna - wiadze Stowarzyszenia

Dziat 1
Postanowienia wprowadzajace

i
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§21

Wladzami Stowarzyszenia sg;

1) Zgromadzenie Delegatéw;

2) Zarzad Giéwny;

3) Glowna Komisja Rewizyjna.
W sytuacji, gdy liczba czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia spadlaby ponizej 100 oséb, Zgromadzenie Delegatow
przeksztalci si¢ w Walne Zebranie Cztonkéw. W takim wypadku Walne Zebranie Czlonkéw tworza WSZyscy
czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.
W wypadku zaistnienia okolicznoéci wskazanych w ust. 2. przyjmuje sie, ze wszelkie postanowienia niniejszego
Statutu dotyczace Zgromadzenia Delegatéw, znajduja odpowiednie zastosowanie do Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia, okreslajac zasady i zakres dzialania tejze wiadzy.
Whadze Stowarzyszenia wskazane w ust. 1 pkt. 2-3 s3 wybierane przez Zgromadzenie Delegatéw na piecioletnig
kadencje.
Wladze Stowarzyszenia nowej kadencji konstytuuja si¢ nie pozniej niz w ciagu 14 dni od daty wyboru.
Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoécia gloséw w obecnogci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania, jezeli postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.
Wszystkie wybory do whadz Stowarzyszenia odbywaja sie w glosowaniu tajnym.
W wypadku zloZenia rezygnacji przez cze$é czlonkéw danego organu Stowarzyszenia w trakcie kadencji lub
zaistnienia innych zdarzefi mogacych ujemnie wplywaé na nalezyte wykonywanie funkeji przez poszczegdlne wladze
Stowarzyszenia, ich sklad moze zostaé uzupelniony w trakcie kadencii.
Liczba czlonkéw dokooptowanych nie moze przekroczyé polowy ogélnej liczby cztonkéw danego organu,
jaka na okres kadencji zostala wybrana przez Zgromadzenie Delegatow.
Uchwaly w sprawie kooptacji nowych czlonkéw zapadajg bezwzgledna wickszoscia glosow.
Uzupelnienia skladu Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewizyjnej dokonuja te otgany we wlasnym zakresie.
Na wakujace miejsce Prezesa Zarzadu Gléwnego, Zarzad Gléwny wybiera w glosowaniu tajnym bezwzgledna
wickszoscia gloséw sposrod dwéch wiceprezesow, p.o. Prezesa, ktdry pelni funkcje do korica kadencji,
Ust. 4 — 12 stosuje si¢ odpowiednio do wladz Oddziah,

Dziat 2
Zgromadzenie Delegatéw

§ 22

Zgromadzenie Dclegatow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
Zgromadzenia Delegatoéw sa zwolywane na mocy uchwat Zarzadu Gléwnego.
Zgromadzenie Delegatéw zwyczajne o charakterze sprawozdawczo-wyborczym zwolywane jest co 5 lat wraz
z uplywem kadencji wladz Stowarzyszenia.
W polowie kadencji winno byé zwolane Zgromadzenie Delegatéw zwyczajne o charakterze sprawozdawczo-
programowym. Moze ono nie zostaé zwolane, jedli w ciagu kadencji wladz zostanie zwolane nadzwyczajne
Zgromadzenie Delegatéw.
Porzadek obtad Zgromadzenia Delegatéw, obejmujacy takze miejsce jego odbycia, podawany jest do wiadomosci
Zarzadéw Oddzialéw co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.
Porzadek obrad moze by¢ zmieniony lub rozszerzony przez Zgromadzenie Delegatow.
Zgromadzenie Delegatéw nadzwyczajne zwolywane jest przez Zarzad Gléwny:

1) 2 wlasnej inicjatywry;

2) na pisemny wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej;

3) na pisemny wniosek Zarzadu Oddziatu;

4) na pisemny wniosek co najmniej 20% czlonkéw zwyczajnych.
Wnioski o zwolanie nadzwyczajnego Zgromadzenia Delegatéw winny by¢ uzasadnione i zawieraé projekt porzadku
obrad. Nadzwyczajne Zgromadzenie Delegatéw, w przypadkach wskazanych w ust. 7 pkt. 2-3, Zarzad zwoluje
W terminie miesigca od daty zgtoszenia odpowiedniego wniosku. Przedmiotem jego obrad moga by¢ tylko sprawy,
dla ktorych zostalo zwolane.
W razie zwolania Zgromadzenia Delegatéw w wyniku zgloszenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 3, jego
koszty finansuje ze swego budzetu ta jednostka Stowarzyszenia, na ktorej zadanie zostalo onio zwolane.
Sklad liczebny Zgromadzenia Delegatéw ustala si¢ proporcjonalnie do liczby cztonkéw zwyczajnych Oddziatéw
Stowarzyszenia, przyjmujac jako zasade, iz na kazdy Oddziat przypada co najmniej 1 delegat.
Delegaci wybierani sa spoéréd czlonkéw zwyczajnych na Walnych Zebraniach Czlonkéw Oddziatu.zwolanych
w tym celu przez Zarzady Oddziatéw. 45 25
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12. SzczegSlowe zasady wyboru delegatéw oraz ich floéé, z uwzglednieniem postanowien zawartych w ust. 8, 9 i 10,

ustala kazdorazowo Zarzad Gléwny w uchwale o zwolaniu Zgromadzenia Delegatow.

13. Uchwaly Zgromadzenia Delegatéw zapadaja przy obecnosci w pierwszym terminie co najmniej potowy ogdlnej liczby

delegatéw, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 23

1. Do kompetencji Zgromadzenia Delegatéw nalezy:

—

1) okredlanie gléwnych kierunkéw dzialania i rozwoju Stowarzyszenia;

2) powotywanie czlonkéw Zarzadu Gléwnego oraz Gléwnej Komisji Rewizyjnej;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdafi z dzialalnosci skladanych przez Zarzad Gléwny i Gléwng
Komisje Rewizyjng w zwigzku z uplywem ich kadencji;

4) udzielanie absolutorium czlonkom ustgpujacego Zarzadu Gléwnego i Gléwnej Komisji Rewizyjnej;

5) ustalanie minimalnej wysokosci wpisowego i skiadek czlonkowskich;

0) podejmowanie, na wniosek Zarzadu Gléwnego, uchwal o nadaniu godnoéci czlonka honorowego
Stowarzyszenia i jej pozbawieniu;

7) rozpatrywanie, w przypadkach przewidzianych w Statucie, odwotafi od uchwal Zarzadu Gléwnego;

8) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,

9) wypowiadanie si¢ w sprawach przediozonych pod jego obrady przez Zarzad Gléwny lub Gléwna Komisje
Rewizyjna,

10) rozstrzyganie o innych sprawach majacych zasadnicze znaczenie dla bytu i rozwoju Stowarzyszenia,

11) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia.

' Zgromadzeniu Delegatéw, z wyjatkiem sprawozdawczo-wybotczego, przewodniczy z urzedu Prezes Zarzadu

Gléwnego, a funkcje wiceprzewodniczacego pelni Przewodniczacy Gléwnej Komisji Rewizyjne;.

Prezes Zarzadu Gloéwnego oraz Przewodniczacy Giéwnej Komisji Rewizyjnej, moga upowaznié do wykonywania
swych obowiazkéw na Zgromadzeniu Delegatéw inne osoby z grona czlonkéw kierowanych przez siebie whadz
Stowarzyszenia.

W Zgromadzenin Delegatéw moga wzigé udzial z glosem doradczym takze inni niz wskazani wust. 21 3, czlonkowie
wladz naczelnych Stowarzyszenia. W przypadku Zgromadzenia Delegatéw, w ktérego porzadku obrad przewidziane
jest podjecie uchwal o udzieleniu absolutorium koficzacym kadencje wladzom Stowarzyszenia, uczestnictwo ich
czlonkdw jest obowigzkowe.

Z kazdego Zgromadzenia Delegatéw sporzadza si¢ protokdl. W protokole nalezy stwierdzi¢: prawidlowoéé zwolania
danego Zgromadzenia, jego zdolnos$¢ do powzigcia przewidzianych porzadkiem obrad uchwal, wymieni¢ powzigte
uchwaly, liczbe gloséw oddanych za kazda uchwala. Do protokolu nalezy dolaczyé liste obecnosci
z podpisami os6b uczestniczacych w Zgromadzeniu Delegatéw.

Dziat 3
Zarzad Gléwny

§ 24
Zarzad Giéwny kieruje dzialalnoscia Stowarzyszenia.
W sklad Zarzadu Gléwnego wchodzi od 6 do 8 czlonkéw, w tym: Prezes, dwdch Wiceprezeséw, Sekretarz
i Skarbnik.
Zgromadzenie Delegatéw dokonuje wyboru Zarzadu Gléwnego sposréd kandydatéw zgloszonych przez
uprawnionych do glosu uczestnikéw Zgromadzenia. Kandydowaé moga osoby obecne na sali, a takze nieobecne,
ktore ztozyly pisemna zgode na kandydowanie.
Prezesa wybiera si¢ w osobnym glosowaniu wedtug nastepujacych zasad:
1) w pierwszym glosowaniu - je$li kandydat otrzyma bezwzgledna wickszo$é gloséw przy obecnosci
co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania;
2) wdrugim glosowaniu wyboru dokonuje si¢ zwykta wigkszoscia gloséw sposréd kandydatéw, ktérzy uzyskali
najwickszg liczbe gloséw w pierwszym glosowaniu.
Prezes wybierany jest na pi¢cioletnia kadencje z mozliwoécia jej powtarzania.
Wybtani na pozostalych czlonkéw Zarzadu Glownego sa ci, ktdrzy uzyskali kolejno najwicksza liczbe gloséw, pod
warunkiem, ze kazdy 2z nich otrzymal ponad polowe waznie oddanych gloséw. Jesli w pierwszym glosowaniu nie
wszystkie miejsca zostang obsadzone lub nikt nie uzyska bezwzglednej wiekszoéci, przeprowadza sie glosowanie
ponowne. O wyborze na nieobsadzone miejsca rozstrzyga zwykla wickszosé.
Zarzad Gl6wny konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu.
Mandat czlonka Zarzadu Gléwnego wygasa w razie:
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—

1) Smierci;

2) zlozenia, na rece Prezesa Zarzadu pisemnej rezygnacii,

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popelnione z winy umyslne;.
Wygasniecie mandatu danego czlonka stwierdza Zarzad Giéwny w drodze uchwaly.

§25

Do kompetencji Zarzadu Glownego nalezy:

1) kierowanie biezacq dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu, wskazaniami i uchwatami
Zgromadzenia Delegatow;

2) podejmowanie decyzji o tworzeniu nowych Oddzialéw Stowarzyszenia, po konsultacji z biskupem miejsca, jak
tez wyznaczanie im terenu dzialania;

3) czuwanie nad integralnoscia Stowarzyszenia i zgodnoscia realizacji jego celéw i wskazanych w nich wartoéci przez
tetenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia, przy zastosowaniu srodkéw  przewidzianych
w Statucie;

4) przygotowywanie rocznych planéw dzialalnosci i preliminarzy budzetowych Stowarzyszenia,

5) przedkladanie Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdari ze swojej dziatalnosci;

6) zarzadzanie ruchomym i nieruchomym majatkiem Stowarzyszenia;

7) reprezentowanie Stowarzyszenia w sprawach majatkowych i organizacyjnych przed organami administracji
publicznej oraz wobec innych podmiotéw administracyjnych, spolecznych i gospodarczych;

8) opracowywanie projektéw dotyczacych zmiany Statutn Stowarzyszenia i wnoszenia ich pod obrady
Zgromadzenia Delegatéw;

Prezes Zarzadu Gl6wnego reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz, zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Zatzadu

Gléwnego, kieruje realizacja postanowiefi i uchwat Zarzadu Gléwnego. Prezes moze upowaznié

do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz w konkretnych przypadkach innego czlonka Zarzadu.

Upowaznienie wygasa po wykonaniu konkretnego dziatania lub czasu na jaki zostato udzielone.

Przy zaciaganiu zobowiazafi majatkowych maja zastosowanie przepisy § 30 ust. 3.

§ 26
Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywaja sie w miare potrzeby, lecz nie rzadziej niz cztery razy w roku.
Posiedzeniom Zarzadu Gléwnego przewodniczy jego Prezes badz jeden z upowaznionych przez niego
Wiceprezeséw. W przypadku podejmowania uchwal w razie réwnej liczby gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego
posiedzenia. Na zadanie co najmniej jednego z czlonkéw Zarzadu przeprowadza sie glosowanie tajne.
W posiedzeniach Zarzadu Gléwnego, na jego zaproszenie, moga bra¢ udzial z glosem doradczym asystent koscielny,
prezesi Zarzadéw Oddzialéw, przewodniczacy Kél, czlonkowie Komisji Rewizyjnej i inne osoby zwigzane
z porzadkiem obtad.
Bardziej szczegblowe zasady dzialania Zarzadu Gléwnego okresla regulamin jego pracy, zatwierdzony wigkszoscia
gloséw na zebraniu Zarzadu Gléwnego.
Pomiedzy kolejnymi posiedzeniami Zarzadu Gléwnego kietowanie biezaca dziatalnoécia Stowarzyszenia nalesy
do prezydium, w skiad ktérego wchodza Prezes, Wiceprezesi, Sekretarz i Skarbnik.

§27
Zarzad Gléwny, przed ostatecznym podjeciem decyzji w okreélone]j sprawie mieszczacej sie w zakresie jego dzialania,
moze wezwa¢ czlonkéw Stowarzyszenia do zglaszania w okreslonym terminie pisemnych opinii co do sposobu jej
zalatwienia.
Zarzad Glowny powinien uwzgledni¢ wynik przeprowadzonego sondazn, jesli za okreélonym rozwigzaniem opowie
sie przynajmniej 1/2 ogélnej liczby czlonkéw zwyczajnych.
Dla zachowania integralnosci Stowarzyszenia oraz zapewniania czlonkom oraz poszczegSlnym terenowym
jednostkom organizacyjnym Stowarzyszenia naleiytej reprezentacji, Zarzad Gléwny moze na szczeblu diccezji
zatwierdzi¢ koordynatoréw.
Do zadaii koordynatora nalezy:

1) biezaca wspolpraca z wladzami dziatajacych na ich tetenie Oddzialéw Stowarzyszenia;

2) otpanizowanie spotkafi kootrdynacyjnych Zarzadéw Oddziatéw dzialajacych na ich terenie Oddzialéw,
zwlaszcza, gdy moze to ulatwié realizacje przez jednostki Stowarzyszenia wspélnych projektéw, akcji
iinnych zamierzen;

3) przedstawianie Zarzadowi Gléwnemu raportéw ujawniajacych stwierdzone trudnodei i zagrozenia
dla Stowarzyszenia oraz jego jednostek terenowych;

4) reprezentowanie Stowarzyszenia na danym terenic wobec odpowiednich wiadz diecezjalnych Kosciota
Katolickiego. 8514 ",\




71(
Kjl STATUT KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA WYCHOWAWCOW

5.

6.

hed

W ramach bieiacej dziatalnosci Stowarzyszenia Zarzad Gléwny w drodze uchwaly moze powolaé zespoly
problemowe dla opracowania i realizacji konkretnego projektu bads programu.

W uchwale o utworzeniu zespohu problemowego wskazuje si¢ imiennie cztonkéw Stowarzyszenia, ktorzy wyrazili
wole udzialu w jego pracach, oraz osobe upowazniong do kierowania zespolem.

Dziat 4
Gléwna Komisja Rewizyjna

§28

Gléwna Komisja Rewizyjna sprawuje nadz6r nad biezacq dzialalnoscia Stowarzyszenia we wszystkich plaszczyznach
jego dzialalnosei.
Zgromadzenie Delegatéw dokonuje wyboru Gléwnej Komisji Rewizyjnej sposrod kandydatéw zgloszonych przez
uprawnionych do glosu uczestnikéw Zgromadzenia. Kandydowaé moga osoby obecne na sali, a takze nieobecne,
ktére zlozyly pisemna zgodg na kandydowanie.
W sklad Gtéwnej Komisji Rewizyjnej wchodzi od 3 do 5 czlonkéw, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.
Czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie mogg jednoczesnie pelni¢ funkcji czlonka Zarzadu Gléwnego.
Czlonkami Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie moga byé osoby pozostajace w stosunku pokrewiedstwa
lub powinowactwa z urzedujacym czlonkiem Zarzadu Gléwnego, jak tez osoby jemu podlegle z tytulu zatrudnienia.
Czlonkiem Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie moze zostaé osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popelnione z winy umyslnej.
Mandat cztonka Gléwnej Komisji Rewizyjnej wygasa przed uplywem kadencji w razie:

1) jego $mierci;

2) zlozenia, na rece Przewodniczacego Komisji, pisemnej rezygnacji;

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popelnione z winy umyslne;.
Wygasniecie mandatu danego czlonka stwierdza Komisja w drodze uchwaly.
Dzialalnos¢ Gléwnej Komisji Rewizyjnej ujeta jest w rocznym budzecie Stowarzyszenia.

§29
Do kompetencji Gléwnej Komisji Rewizyjnej nalesy:
1) przyjmowanie opracowanych przez Zarzad roczaych preliminatzy budzetowych;
2) rozpatrzenie i zatwicrdzenie rocznych sprawozdan Zarzadu z dzialalnoéci Stowarzyszenia oraz sprawozdan
finansowych za dany rok, jezeli ich sporzadzenie jest konieczne w éwietle odpowiednich przepiséw;
3) przeprowadzanie kontroli dzialalnoéci Stowarzyszenia bezposrednio przed uplywem kadencji danego
Zarzadu Gléwnego i na jej podstawie przedkladanie Zgromadzeniu Delegatéw odpowiednich opinii
w przedmiocie udzielenia badZz odmowy udzielenia absolutorium czlonkom ustepujacego  Zarzadu
z wykonania przez nich obowiazkéw;
4) skladanie na Zgromadzeniu Delegatéw sprawozdai ze swojej dzialalnoéci;
5) wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z pytaniami dotyczacymi biezacej dzialalnodci Stowarzyszenia i w razie
potrzeby z zadaniem ustosunkowania sie do stwierdzonych nieprawidlowosci w jego dzialalnogci;
6) wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami dotyczacymi zwolania nadzwyczajnego Zgromadzenia
Delegatéw badz posiedzenia Zarzadu Glownego;
7) udzielanie wsparcia Komisjom Rewizyjnym Oddzialéw w sprawach zwigzanych z realizacja powierzonych
im Statutem zadan;
8) rozstrzyganie o innych sprawach przekazanych do jej kompetencji na mocy niniejszego Statutu;
9) zajmowanie stanowiska w innych sprawach przedlozonych pod jej obrady przez Zarzad Gléwny
Stowarzyszenia.
G16wna Komisja Rewizyjna pracuje na posiedzeniach zwolywanych przez jej Przewodniczacego, z whasnej inicjatywy
lub na wniosek Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia,
Posiedzenia Komisji zwoluje si¢ nie rzadziej niz trzy razy w okresie kadengji.
Czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu
Gléwnego, Zarzadéw Oddziatéw oraz Komisji Rewizyjnych Oddzialéw.
W' posiedzeniach Gléwnej Komisji Rewizyjnej moga uczestniczyé, z glosem doradczym, czlonkowie Zarzadu
Glownego oraz inne zaproszone przez samg Komisje osoby.
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Dochody Stowarzyszenia pochodzg z:

—

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§30
Majatek Stowarzyszenia stanowia $rodki pienigzne, papiery wartosciowe, rzeczy ruchome i nieruchomoéci oraz inne
prawa majatkowe nabyte w toku jego dziatania.
Zarzad GI6wny ponosi wylaczna odpowiedzialnosé za podjete przez siebie zobowigzania majatkowe.
Do zaciagania zobowigza majatkowych uprawnionych jest dwoch czlonkéw Zarzadu Gléwnego dziatajacych
tacznie, o ile jednym z nich jest Prezes lub Wiceprezes, a drugim Skarbnik lub upowazniony cztonek Zarzadu. ‘

§31 ‘

1) wpisowego uiszczanego przez czlonkéw zwyczajnych oraz sktadek cztonkowskich w czesd, w jakiej nie zostaly
one przeznaczone na dziatalnos¢ poszczegblnych Oddzialéw Stowarzyszenia;

2) darowizn, spadkéw i zapiséw;

3) dotacji i subwencji 0s6b prawnych;

4) dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych;

5) dochoddéw z majatku Stowarzyszenia;

6) innych Zrédel dopuszczonych przez obowiazujace przepisy prawa.

§32
Wysoko$¢ skladek czlonkowskich i wpisowego ustala, na podstawie odpowiednich wnioskéw Zatzadu Gléwnego,
Zgromadzenie Delegatow.
Sktadki czlonkowskie od czlonkéw pobieraja odpowiednie Zarzady Oddzialéw Stowarzyszenia, przy czym
przekazuja 30% wplywéw 2 tego tytulu na sfinansowanie dzialalnosci wladz naczelnych Stowarzyszenia.
Oddzialy Stowarzyszenia moga wspiera¢ materialnie dzialalno$é wladz naczelnych Stowarzyszenia, czego warunki
ustala si¢ w drodze pisemnych porozumien zawieranych pomigdzy Zarzadem Gléwnym a Zarzadami poszczegélnych
Oddzialéw Stowarzyszenia.

§33
Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw moga byé uzyte na realizacje wszystkich celéw statutowych
Stowarzyszenia, jezeli ofiatodawcy nie postanowili inaczej.

Rozdziat VI
Zasady prowadzenia przez Stowarzyszenie
dzialalnosci gospodarczej

§ 34
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzacych wlasciwej realizacji jego celéw.
Stowarzyszenie podejmuje dzialalno$¢ gospodarcza dopiero po uzyskaniu stosownego wpisu w rejestrze
przedsi¢biorcow Krajowego Rejestru Sadowego.
Uchwalg o podjeciu przez Stowarzyszenie dziatalnosci gospodatczej, zgodnie z ust. 2, podejmuje Zarzad Gléwny
i Zarzady Oddziatéw.

§35

Przedmiotem dzialalnoéci gospodarczej prowadzone] przez Stowarzyszenie moze byé:

1) PKD 18.13.Z — Dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowaniem do druku;

2) PKD 47.17.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach;
3) PKD 47.91.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet;
AP PKD 68.20.Z — Wynajem i zarzqdzanie nieruchomogciami whasnymi lub dzierzawionymis

5) PKD 55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwalego zakwaterowania;

_6) PKD 56.29.Z — Pozostata ushugowa dziatalnoéé gastronomiczna;

7)| PKD 85.52.Z — Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

8) | PKD 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i rekreacyjnych;

9| PKD 85.59.A — Nauka jezykéw obcych;

10) PKD 85.59.B — Pozostale pozaszkolne formy edukacii, gdzie indziej niesklasyfikowane.
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W razie uzyskania przez Stowarzyszeme statusu organizacji pozytku publicznego, dziatalnoéé gospodarcza nie moze
by¢ prowadzona réwnoczesnie z odptaing dziatalnoscia pozytku publicznego w stosunku do tego samego przedmiotu
dzialalnoéci.

Zarzad Gléwny moze uchwalié tegulamin prowadzenia przez Stowarzyszenie dziatalnodci gospodarczej,
konkretyzujacy okreslone w postanowieniach niniejszego dziatu zasady.

Zarzad Gléwny podejmuje uchwate w sprawie, o ktorej mowa w ust. 3, majac na wzgledzie przede wszystkim
obowiazek §cislego przestrzegania zakazu z ust. 2, oraz koniecznoéé §cislego przestrzegania innych wymogdw ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontatiacie oraz potrzebe zapewnienia Stowarzyszeniu mozliwosci aktywnego
dzialania i rozwoju w ramach sektora organizacji pozarzadowych.

Drziatalnoéé gospodatcza prowadzona przez Stowarzyszenie jest wyodrgbniona rachunkowo w stosunku do jej
dziatalnosci statutowe;.

W sytuacji, gdy wymagalaby tego wlasciwa realizacja celéw statutowych Stowarzyszenia, dziatalno$é gospodarcza
moze zosta¢ wyodrebniona takze organizacyjnie.

Rozdziat VII
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 36
Zmiana Statutu oraz rozwiazanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Zgromadzenia Delegatow.
Zmiana Statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia moga by¢ przedmiotem obrad Zgromadzenia Delegatéw jedynie
wtedy, gdy uprzednio sprawy te zostaly umieszczone w porzadku obrad ustalonym w momencie zwotywania danego
Zgromadzenia.

§37
Zmiana Statutu dla swej prawomocnoéci wymaga wigkszosci 2/3 oddanych gloséw Zgromadzenia Delegatéw oraz
zatwierdzenia przez Konferencj¢ Episkopatu Polski.
Znowelizowany Statut wchodzi w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia sadu tejestrowego
i ujawnieniu tego faktu w odpowiednim rejestrze sagdowym.

§38
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na podstawie uchwaly Zgromadzenia Delegatow podjetej wigkszoscia
2/3 oddanych gltoséw, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.
W przypadku rozwiszania Stowarzyszenia na mocy uchwaty Zgromadzenia Delegatéw, okresla ono sposoéb likwidacii
oraz wybiera Komisje Likwidacyjna w sktadzie 3-5 cztonkéw, kidra przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia.
Majatek pozostaly po likwidacji Stowarzyszenia przechodzi na cele charytatywne, chyba Ze Zgromadzenie Delegatow
w uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia postanowi inaczej.

Rozdziat VIII
Struktura organizacyjna — jednostki terenowe Stowarzyszenia

Dziat 1
Postanowienia wprowadzajace

§39
Podstawowymi terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia s Oddzialy.
Zakladane przez Stowarzyszenie Oddzialy, zgodnie z zasada wyrazona w art. 17 ust. 1 ustawy Prawo
o stowatzyszeniach, posiadaja osobowo§¢ prawna,
Oddzmiy Stowarzyszenia jako osoby prawne, zgodnie z regulaml ogblnymi prawa cywilnego, posiadaja wlasne wiadze
i majatek, ktorym odpowiadaja za zac1agm¢te w ich imieniu zobowigzania,
Najmniejszymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia s3 Kota.
Kotla nie postadaja osobowosci prawnej, dziatajac w ramach podmiotowoéci prawnej, jaka posiada Stowarzyszenie
badz poszczegdlne jego Oddzialy.
Kota s3 tworzone w celu samoorganizacji i aktywizacji czlonkéw Stowarzyszenia w warunkach loka]nych
gdy nie zachodzi potrzeba utworzenia Oddziatu. ¢ -
Oddzialy i I{ota winny sobie zapewni¢ opieke duszpasterska zgodnie z § 5 ust. 2.
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Dziat 2
Oddzialy Stowarzyszenia

§ 40
Oddzialy Stowarzyszenia sg tworzone na mocy uchwal Zarzadu Gléwnego.
Czynnoéci zmietzajace do utworzenia nowego Oddzialu inicjuje skierowany do Zarzadu Gléwnego wniosek
co najmniej 7 czionkéw Stowarzyszenia, w tym co najmniej 2 czlonkéw zwyczajnych posiadajacych stale miejsce
zamieszkania na terenie, na ktétrym mozliwe bedzie zorganizowanie Oddziatu,
Do wniosku, o ktétym mowa w ust. 2, powinny zostaé zalaczone:
1) protokél z zebrania zainteresowanych utworzeniem Oddziahy czlonkéw Stowarzyszenia, zawierajacy
uchwaly w sprawie:
2) proponowanej nazwy Qddziahy, z uwzglednieniem ust. 5;
b) proponowanej siedziby Oddziatu;
©) ptroponowanego tetenu dziatania Oddziatu, zgodnie z ust. 61 7;
d) wyboru cztonkéw Komitetu Zaltozycielskiego;
e) wyboru przysziych wladz Oddziatu;
2) lista czlonkdw stowarzyszenia deklarujacych wole podjecia aktywnej dzialalnosci w ramach nowo
tworzonego Oddzialu, zawierajaca ich:
a) imie i nazwisko;
b) date i miejsce urodzenia;
c) numer PESEL;
d) miejsce stalego zamieszkania;
e) wlasnoreczne podpisy,
3) informacja o proponowanym adresie siedziby Oddziahy;
4) informacja o planowanych formach realizacji celow statutowych Stowarzyszenia przez nowo twotzony
Oddzial.
Whiosek, o ktdtym mowa w ust. 1, powinien by¢ sporzadzony w czterech egzemplarzach, z ktérych jeden przedkiada
sie Zarzadowi Glownemu.
Nazwa Oddzialu powinna brzmieé: ,Katolickie Stowatzyszenie Wychowawcéw Oddzial w...”, ze wskazaniem
miejscowosci obranej na siedzibe danego Oddziatu.
Proponowany teten dzialania Oddzialu ustala Zarzad Gléwny przy uwzglednieniu aktualnego podziatu
administracyjnego kraju. Nie moze on by¢ mniejszy niz teren gminy i nie wigkszy niz teren sasiadujacych wojewddztw.
Teren dzialania Oddzialu nie powinien pokeywaé si¢ z tetenem dziatania utworzonych uprzednio Oddziatéw
Stowarzyszenia, jesli na danym terenie zalozyly one i prowadza placéwki oéwiatowe, z zastrz. ust. 10.
Zarzad Gléwny, przed podjeciemn uchwaly o utworzeniu Oddziatu, dokonuje formalnej oceny wniosku, sprawdzajac
w szczegdlnosci, czy spelnia on wszelkie warunki przewidziane w poprzednich ustepach.
W tazie stwierdzenia brakéw formalnych we wniosku, Zatzad Giéwny kieruje do Komitetu Zaltozycielskiego
zalecenia usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie.
W razie stwierdzenia, Ze proponowany teren dzialania dla nowo tworzonego Oddzialu obejmuje cze$é terenu
dzialania istniejacego uprzednio Oddziatu Stowarzyszenia, Zarzad Gléwny moze, po zasiegnieciu opinii Zarzadu
tego Oddzialu, w drodze uchwaly ponownie okreli¢ teren jego dzialania. Tryb ten znajduje odpowiednie
zastosowanie takze w wypadku koniecznosci dostosowania terenéw dzialania poszczegdlnych Oddzialéw
Stowarzyszenia do zmian podziatu administracyjnego kraju badZ zapewnienia Stowarzyszeniu czytelnej i racjonalnej
struktuty organizacyjne;j.
Po wyjasnieniu wszystkich watpliwosci, w szczegblnosci po uzupelnieniu wniosku przez Komitet Zalozycielski,
Zarzad Gléwny podejmuje uchwale o utworzeniu Oddziatu.
Uchwata, o ktérej mowa w ust. 11, powinna oktesla¢ w sposob precyzyjny:
1) nazwe nowego Oddzialu;
2) siedzibe Oddzialu;
3) teren dzialania Oddziatu oraz
4) zatwierdzac¢ wybor wtadz Oddzialu pierwsze] kadencii.
Po podjeciu uchwaty, o ktérej mowa w ust. 11, Zarzad Gléwny oraz Komitet Zalozycielski podejmuja czynnosci
zmierzajace do ujawnienia Oddziatlu w odpowiednich rejestrach.
Z dniem uvjawnienia Oddzialu Stowarzyszenia w odpowiednim rejestrze, rozpoczyna si¢ kadencja wybranych
uprzednio wiadz Oddzialu Stowarzyszenia, natomiast czlonkowie Stowarzyszenia bioracy udziat przy jego
utworzeniu wykonuja swoje podstawowe prawa i obowigzki za posrednictwem jego struktur. T
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§41
Oddzialy Stowarzyszenia prowadza swa dzialalnos¢ zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia, realizujac jego cele
i podejmujac zadania okreslone w § 81 9 Statutu.
Wiadze poszczegblnych Oddzialéw, majac petne prawo do korzystania z nazwy Stowarzyszenia, jednoczesnie
posiuguja si¢ w swej biezacej dzialalnosci pieczeciami z napisem: ,Katolickie Stowarzyszenia Wychowawcow
Oddziat w....”.

§ 42

Wiadzami Oddziatu sa;:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu;

b) Zarzad Oddzialu;

¢) Komisja Rewizyjna Oddzialu,
Do wladz Oddzialu odpowiednie zastosowanie znajduja postanowienia zawarte w § 21 ust. 4-12 Statutu,
z zastrzezeniem, Ze ilekro¢ mowa w nich o Zgromadzeniu Delegatéw, Zarzadzie Gléwnym oraz Glownej Komisji
Rewizyjnej, nalezy przez to rozumieé odpowiednie wladze Oddziatu.

§43

Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu jest najwyzszg wladza Oddziatu Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu tworzg czlonkowie uczestnicy oraz czlonkowie zwyczajni, ktérzy realizuja
swoje uprawnienia i obowiazki w ramach struktur danego Oddziatu.
Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu jest zwolywane na mocy uchwaly Zarzadu Oddzialu, z tym,
ze w szczegblnych wypadkach Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu moze zwolaé takze Zarzad Gléwny.
Przy ustalaniu zasad dzialania Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu stosuje sie odpowiednio postanowienia
zawatte w § 22 ust. 3-6, 81 13, § 23 ust. 2-5, a za wskazane w nich wladze rozumie sie odpowiednie wtadze Oddziatu.
Nadzwyczajne Walne Zebrania Czlonkéw Oddziatu zwoluje Zarzad Oddziatu:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziahy,

3) na pisemny wniosek 1/3 uprawnionych czlonkéw Oddziatu;

4) na pisemny wniosek Zarzadu Giéwnego lub Gléwnej Komisji Rewizyjnej.
Zarzad Oddzialu przesyla zawiadomienia o zwolaniu Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu czlonkom
_Stowarzyszenia uprawnionym do wziecia w nim udziatu oraz Zarzadowi Gléwnemu.
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw Oddzialu nalezy rozstrzyganic o wszystkich sprawach organizacyjno-
finansowych majacych zasadnicze znaczenie dla bytu Oddziahu i niezastrzezonych dla innych wladz Oddzialu. Zakres
tych kompetencji ustala si¢ przy odpowiednim zastosowaniu postanowieri zawartych w § 23 ust. 1 pkt 1-3, 9-10
Statutu.
Zarzady Oddzialéw s zobowiazane do przekazywania Zarzadowi Gtéwnemu kopii protokoléw z odbytych Walnych
Zebran Czlonkow Oddzialu.

§44
Zarzad Oddzialu kieruje dziatalnoscia Oddzialu
W skiad Zarzadu Oddziatu wechodzi od 4 do 7 cztonkéw, w tym Prezes, w zaleznosci od form dziatalnodci Oddziatu
jeden lub dwéch Wiceprezeséw, Sekretarz oraz Skarbnik. O liczbie wiceprezeséw decyduje Zarzad Oddziatu. Istnicje
mozliwos¢  wybrania  sposréd  czlonkéw  urzedujacego  Zarzadu Oddzialu  drugiego  wiceprezesa
w trakcie kadencji.
Zarzad Oddziatu jest wybierany przez Walne Zebranie Czlonkéw, przy odpowiednim zastosowaniu postanowier
zawartych w § 24 ust. 3-8 Statutu. < { (/.
Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu nalezq sprawy wynikajace z odpowiednio stosowanych postanowier § 25
ust. 1 pkt. 1, 4-7 oraz inne przewidziane niniejszym Statutem.
Przy ustalaniu zasad dziatania Zarzadu Oddziatu znajduja odpowiednie zastosowanie postanowienia zawarte w § 2,
§25ust. 213, § 26 ust. 1, 2, 5, § 27 Statutu,
W posiedzeniach Zarzadu Oddziatu mogg uczestniczyé: asystent koicielny, przedstawiciele Zarzadu Gléwnego,
Komisji Rewizyjnej Oddzialu oraz inne osoby zaproszone przez Zarzad Oddziatu.
Prezes Zatzadu Oddziatu reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz, zwoluje i przewodniczy posiedzeniom Zatzadu
Oddzialu, kieruje realizacja postanowiei i uchwal Zarzadu Oddzialu. Prezes moze upowaznic
do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz w konkretnych  przypadkach innego czlonka Zarzadu.
Upowaznienie wygasa po wykonaniu konkretnego dziatania lub czasu na jaki zostato udzielone.
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1.

2.

§45
Komisja Rewizyjna Oddziatu sprawuje nadz6r nad biezacy dziatalnoscia Oddziatu we wszystkich plaszczyznach jego
dziatalnosci.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 czlonkéw, ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona jej
Przewodniczacego. Czlonkéw Komisji Rewizyjnej obowigzuja analogiczne zakazy, jak okreslone wobec cztonkéw
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w § 28 ust. 3-5,
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Oddzialu naleza sprawy wynikajace z odpowiednio stosowanego § 29 ust.
1 pkt. 1-6, 8-9, oraz inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem.
Przy ustalaniu zasad dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu odpowiednie zastosowanie znajduja, § 28 ust. 6-8, § 29
ust. 2-5.
W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej Oddzialu moga uczestniczy¢ przedstawiciele Zarzadu Gléwnego oraz Gléwnej
Komisji Rewizyjne;j.
Komisja Rewizyjna Oddziatu ma obowiazek niezwlocznego informowania Zarzadu Gléwnego 1 Giéwnej Komisji
Rewizyjnej o stwierdzonych nieprawidtowosciach w dzialalnosci Oddziatu.

§46
Oddzialy Stowarzyszenia jako wyposazone w osobowo$¢ prawna, prowadza w pelni samodzielng gospodarke
finansowa w zakresie okreslonych postanowieniami niniejszego Statutu §rodkéw wlasnych.
Do zaciagania zobowigzan majatkowych uprawnionych jest dwéch czlonkéw Zarzadu Oddziatu dziatajacych lacznie,
o ile jednym z nich jest Prezes lub Wiceprezes, a drugim Skarbnik lub upowazniony czlonek Zarzadu.
Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu moze w drodze uchwaly ustali¢ inne wewnetrzne wymogi dotyczace
skutecznosci zaciagania zobowigzafi majatkowych przez Zarzad Oddziatu.
Majatek Oddziatu stanowia $rodki pieni¢zne, papiery warto$ciowe, rzeczy ruchome, nieruchomosct oraz inne prawa
majatkowe nabyte przez Oddziat w toku jego dziatalnosci.
Dochody Oddziatu pochodza z wpisowego czlonkéw uczestnikow oraz sktadek czlonkéw Stowarzyszenia w czesci
okreslonej w § 32 ust. 2, w pozostatym zakresie pochodzg ze Ztédel wymienionych w § 31 pkt. 2-6 Statutu.
Do Oddziatu odpowiednie zastosowanie znajduja postanowienia zawarte w § 33 i § 38 Statutu.
Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu moze uchwali¢ konktetyzujacy postanowienia niniejszego Dziatu regulamin
organizacyjny Oddziatu.
Podjecie przez Oddzial Stowarzyszenia dzialalno$ci w sferze pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej jest
autonomiczng decyzja Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu. W razie podjecia takiej decyzji i spelnieniu wymogéw
formalnych, do gospodarki finansowej Oddziatu odpowiednie zastosowanie znajduja postanowienia Rozdziatlu VI

§ 47

Rozwigzanie Oddzialu nastepuje:

' podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad Oddzialu. |

 dzialalno$¢ danej placéwki, jak tez zawieraé 2z osobami trzecimi porozumienia

1) W trybie § 38 pod warunkiem pisemnego potwierdzenia przez Komisje Rewizyjng Oddziatu,
ze na Oddziale nie cigza Zadne zobowiszania majatkowe;

2) Na mocy uchwaly Zarzadu Gléwnego, ze Oddzial prowadzi dzialalno$é¢ niezgodna ze Statutem
Stowarzyszenia, pod warunkiem, ze Gl6wna Komisja Rewizyjna potwierdzi pisemnie, ze na Oddziale nie
cigza zadne zobowiazania majatkowe;

3) Z inicjatywy Zarzadu Gléwnego w przypadku, gdy na rozwigzywanym Oddziale ciaza zobowigzania
majatkowe, na wniosek starosty whasciwego dla danego Oddziatu.

§48

Tylko terenowe jednostki organizacyjne Stowarzyszenia dzialajace w formie Oddzialéw moga zaktadaé i prowadzié
szkoly lub inne placowki oéwiatowo-wychowawcze. Oddzialy Stowarzyszenia wykonuja wobec zakladanych przez
siebie placéwek o$wiatowych funkcje organéw prowadzacych w rozumieniu odpowiednich przepiséw.

Oddzial moze zatozy¢ szkole lub inng placéwke oswiatowo-wychowawcza po uzyskaniu zgody Zarzadu Gléwnego.
Zarzgd Oddziahu jest zobowiazany do takiego ustalania statutéw zakladanych placéwek oswiatowych lub o$wiatowo-
wychowawczych, aby wladze Oddzialu jako organ prowadzacy zachowywaly pelns kontrole nad poziomem
_zobowiazan majatkowych zaciaganych przez wladze danej, placéwki. Tresé statutéw nowo zakladanych placéwek
oswiatowych lub oéwiatowo-wychowawczych podlegaja zatwierdzeniu przez Zarzad Giéwny. Zmiany w statutach
Zarzad Oddzialu zobowiazany jest konsultowaé z Zarzagdem Gléwnym kandydatury na stanowiska dyrektoréw
prowadzonych przez Oddzial placowek.

_W celu zapewnienia prowadzonym przez siebie szkotom srodkdw finarisowych niezbednych dla ich funkcjonowania

i rozwoju, wladze Oddzialu moga powotywaé lub wspditworzyé fundacje majace na celu zbieranie $rodkéw na
0. wspoipracy
ETA X

1 wspotfinansowaniu dziatalno$ci danej placéwki.
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6. Projekty statutéw fundacji oraz porozumiefi o wspélpracy, o ktérych mowa w ust, 5, podlegaja uzgodnieniu
z Zarzadem Gléwnym.

Dziat 3
Kota czlonkowskie

§ 49

1. Kola sa najmniejszymi ogniwami Stowarzyszenia, tworzonymi w spolecznosciach lokalnych, w tym zwlaszcza przy
placéwkach o$wiatowych lub o§wiatowo-wychowawczych oraz parafiach w konkretnej miejscowosci.

2. Kolo powinno liczyé co najmniej 4 czlonkéw i jest powolywane na wniosek zainteresowanych przez Zarzad
Oddzialu, na terenie ktérego ma dzialaé, bads tez na mocy uchwaly Zarzadu Gléwnego podjetej w uzgodnieniu
z Oddzialem, w strukturze ktérego cztonkowie Kola beda nabywali uprawnienia do udzialu w pracach
Stowatzyszenia.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, powinny zostaé zalaczone:

1) protokd! z zebrania zainteresowanych utworzeniem Kola czlonkéw Stowarzyszenia, ze wskazaniem
ustalonej przez nich nazwy Kota i miejsca jego dziatania, oraz osoby wybranej na Przewodniczacego Kola;

2) lista czlonkéw stowatzyszenia deklarujacych wole podjecia aktywnej dzialalnoéci w ramach nowo
tworzonego Kota, zawierajacy ich:

a)  imig i nazwisko;

b) datg i miejsce urodzenia;

c) numet PESEL;

d) miejsce stalego zamieszkania;

€) wlasnoreczne podpisy;
aktualne dane teleadresowe.

4. Zadaniem Kola jest realizacja statutowych celéw Stowarzyszenia na swoim terenie oraz wywieranie wplywu
na program dzialalnodci macierzystego Oddzialu i catego Stowarzyszenia, przez uczestnictwo jego czlonkéw
w Walnym Zebraniu Czlonkéw Oddzialu lub Zgromadzenin Delegatéw.

5. Przewodniczacy Kola ustala program pracy Kota oraz przedklada decyzje i wnioski z strony jego czlonkéw
na posiedzeniach Zarzadu Oddzialu lub Zarzadu Gléwnego oraz innych wladz Stowarzyszenia,

6. Czlonkowie Kola moga uchwali¢ regulamin pracy Kola. Regulamin ten podlega zatwierdzeniu przez Zarzad
Oddzialu lub Zarzad Gléwny, w zaleznosci od tego, ktéra z tych wladz podjela uchwale o utworzenin Kola,

7. Kolo ulega rozwigzaniu na mocy uchwaly Zarzadu Oddzialu lub Zarzadu Gléwnego, w zaleznosci od tego, ktéra
z tych wladz podjela uchwale o utworzeniu Kota.

8. Kota jako jednostki terenowe Stowarzyszenia, nieposiadajace osobowosci prawnej, nie moga zaciaga¢ jakichkolwiek
zobowiszari majatkowych, z wyjatkiem sytuacji, w ktérej odpowiedni Zarzad Oddziatu udzielit Przewodniczacemu
Kola stosownych pelnomocnictw.

9. Czlonkowie Kota reguluja sktadki czlonkowskie w Oddziale.

Rozdziat IX
Postanowienia koficowe

§ 50

1. W razie sprzecznoéci pomiedzy trescia Statutu a tredcia innego aktu wewnetrznego Stowarzyszenia, bezposrednie
zastosowanie znajduja odpowiednie postanowienia Statutu.

2. Prawo interpretacji postanowier Statutu i innych przewidzianych nim aktéw wewnetrznych okreslajacych zasady
funkcjonowania Stowarzgszenia, w granicach nakreSlonych powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,
przysluguje w pierwszej kolejnosci wiadzom naczelnym Stowarzyszenia, przy czym prymat przystuguje wykladni
preyjetej przez Zarzad Gléwny.

Statut proyety uchwatq nr 1 3 dnia 15.09.2018 r. Zgromadzenia Delggatow Katolickiago Stowarsyssenia Wychowaweow, atwierdzony sostal preg
Konferengje Episkopatn Polski na mocy uchwaty nr 4/ 380/ 2018 z duia 25 wrsesnia 2018 r, /
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